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Acordar, si s’escau, concedir l’excedència de 12 mesos sol·licitada per la 
treballadora (...).  
 
La treballadora (...), exposa que des de l’any 2005 està desenvolupant la feina de 
visadora a la Demarcació de Tarragona del Col·legi d’Arquitectes de Catalunya, i es 
troba en la necessitat de fer un recés per formar-se i créixer personalment i 
professionalment. 
 
Manifesta que a l’empara dels apartats 1 i 2 de l’article 46 de Reial Decret Legislatiu 
2/2015, de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
Treballadors (BOE 255, de 24/10/2015) i de l’article 38.1 de la Resolució TSF/244/2017, 
de 18 de setembre, per la qual es disposa la inscripció i la publicació del Conveni 
col·lectiu de treball del sector d’oficines i despatxos de Catalunya per als anys 2017 i 
2018 DOGC 7481, de 25/11/2017), sol·licita que se li concedeixi una excedència de 12 
mesos a comptar des del dia 1 de febrer de 2020.. 
 
La Junta Directiva ACORDA, per unanimitat, concedir una excedència de dotze mesos a 
(...) a comptar del dia 1 de febrer de 2020. 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
(...) eliminat en aplicació de la Llei Orgànica 15/1999 de 13 de desembre, de protecció 
de dades de caràcter personal. 


