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QÜESTIONS GENERALS

•	 L’Obligatorietat de col·legiació dels arquitectes ve regulada tant a la 
Llei 2/1974, de 13 de febrer sobre Col·legis Professionals, com a la Llei 
7/2006 de 31 de maig de l’exercici de professions titulades i col·legis 
professionals 

•	 No hi ha cap normativa que estableixi la innecessarietat de col·legiació 
respecte dels arquitectes que siguin empleats públics i només 
exerceixin la seva activitat per a l’Administració pública corresponent, 
per la qual cosa aquesta modalitat d’exercici també requereix, com a 
condició prèvia i indispensable, la col·legiació al col·legi professional 
corresponent.

•	 L’assessorament està reservat als arquitectes col·legiats al corrent 
de quota complementària, si bé algunes informacions són també per 
col·legiats amb quota bàsica (veure apartat següent)

•	 La informació i assessorament són exclusivament per temes legals 
relacionats amb l’exercici professional dels col·legiats. Per a dubtes 
fiscals tots els col·legiats poden enviar les seves consultes a la direcció 
de correu electrònic fiscal@coac.net atès per una empresa externa 
amb qui el COAC hi té un conveni.  

•	 El COAC no pot oferir assessorament legal als particulars, doncs 
estaríem competint deslleialment amb els advocats. Si no coneixen 
cap advocat o no tenen mitjans per pagar-ne un, els podem facilitar 
una via de contacte amb el Servei d’Orientació Jurídica que 
tenen muntat els col·legis d’advocats de Catalunya; allà atenen 
gratuïtament consultes jurídiques. Normalment cal cita prèvia, que 
sovint es pot reservar al web del col·legi d’advocats; les adreces 
es poden trobar al següent enllaç: http://www.cicac.cat/el-cicac/
els-col%C2%B7legis-dadvocats-catalunya/

•	 Les persones que compleixen determinats requisits de manca de 
mitjans econòmics i que necessiten un advocat per litigar poden 
demanar el benefici de justícia gratuïta. Per a això cal que no tingui 
béns immobles apart de l’habitatge familiar, i que els seus ingressos 
anuals no superin:

12.908,06 €
anuals o 2 x IPREM 
mensual, si es tracta 
d’una sola persona.

16.135,97 € 
anuals o 2,5 x IPREM 
mensual, si es tracta de 
dues o tres persones a 
la unitat familiar. 

19.362,09 € 
anuals o 3 x IPREM 
mensual, si es tracta 
de quatre persones 
o més a la unitat 
familiar. 

 

Més informació als col·legis d’advocats, que són els qui tramiten les 
peticions, i també al web de la Generalitat: 

http://administraciojusticia.gencat.cat/ca/serveis_als_ciutadans/
assistencia_juridica_grat/

Per a dubtes fiscals 
tots els col·legiats 
poden enviar les 
seves consultes a 
la direcció de correu 
electrònic  
fiscal@coac.net

mailto:fiscal@coac.net
http://www.cicac.cat/el-cicac/els-col%C2%B7legis-dadvocats-catalunya/
http://www.cicac.cat/el-cicac/els-col%C2%B7legis-dadvocats-catalunya/
http://administraciojusticia.gencat.cat/ca/serveis_als_ciutadans/assistencia_juridica_grat/
http://administraciojusticia.gencat.cat/ca/serveis_als_ciutadans/assistencia_juridica_grat/
mailto:fiscal@coac.net
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ATENCIÓ DE L’ÀREA JURÍDICA INCLOSA A LA 
QUOTA BÀSICA i els serveis complementaris?

Resolució de dubtes 
legals sobre requisits per 
a exercir una determinada 
activitat professional (p. 
ex. perit, coordinador 
de seguretat, mediador, 
professor...) competències 
i atribucions professionals 
dels arquitectes o d’altres 
titulats tècnics (aparelladors, 
enginyers de diferents 
especialitats), atenció de 
queixes en els casos en 
què alguna administració 
impedeixi que un arquitecte 
presenti determinat 
projecte al·legant que no 
és competent per fer-ho; 
recepció de possibles 
queixes sobre intrusisme.

La resolució de dubtes 
legals sobre vessants de 
l’exercici professional dels 
arquitectes és simplement 
informativa.

L’atenció en matèria 
d’atribucions i competències 
professionals és informativa 
i d’assessorament. Es 
considera inclosa a la 
quota bàsica perquè quan 
el COAC fa accions legals 
en temes d’atribucions 
professionals, està 
defensant els interessos de 
la professió i el paper dels 
arquitectes a la societat, i no 
únicament l’arquitecte que té 
el problema.

En cas de mort d’un 
col·legiat, se li facilitarà als 
familiars i col·laboradors 
o socis tota la informació 
necessària sobre les 
gestions col·legials 
relacionades amb el decés, 
tancament d’encàrrecs, 
situacions de la societat 
que tinguessin amb el 
difunt, conservació de 
documents, responsabilitat 
civil pels treballs del difunt. 
Es tracta exclusivament 
d’un servei d’informació, no 
d’assessorament.

1 2 3
L’Atenció inclosa amb la 
quota bàsica que s’ofereix 
a l’arquitecte col·legiat és la 
resolució de dubtes legals 
sobre col·legiació, canvis 
de situació col·legials, 
deures deontològics, baixes, 
defunció; o tràmits col·legials 
relatius a la inscripció, 
inactivitat, canvis o baixa 
de societats professionals. 
És important remarcar que 
molta informació relacionada 
amb aquests assumptes es 
pot trobar entre el material 
d’Atenció a l’Arquitecte, 
facilitada tant amb el 
material propi de Secretaria 
com el de les fitxes d’Atenció 
Jurídica.

Aquesta informació es 
considera inclosa a la quota 
bàsica perquè les situacions 
col·legials (excepte la 
defunció) són situacions de 
dret administratiu, en les 
quals el Col·legi exerceix 
funcions públiques i està 
en una posició de tutela 
respecte del col·legiat 
(administrat) ,el qual ha  de 
rebre suficient informació 
com per poder exercir els 
seus drets i complir els seus 
deures com a col·legiat.

Ara bé, l’atenció 
d’Assessoria Jurídica 
als col·legiats sense 
tram complementari serà 
simplement  informativa; no 
inclourà assessorament de 
cap mena sobre aquests 
temes.
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SOCIETATS PROFESSIONALS

Informació general
Els requisits de les societats professionals els imposa la Llei 2/2007 de 15 de març de societats 
professionals. Per tant, tots els requisits que el COAC sol·licita a l’hora de registrar una societat 
s’extreuen d’aquesta llei. En aquest enllaç la podreu trobar: 
Cal remarcar que hi ha diversos tipus de societats societat civil, societat limitada, societat 
anònima, societat cooperativa, societat laboral, etc… i que cada una d’elles te la seva 
particularitat, per tant, és aconsellable parlar amb un professional que us pugui assessorar 
sobre quina és més oportuna per cada cas concret. El que tenen totes en comú és que, per 
estar inscrites al COAC, han de ser societats professionals. 

https://arquitectes.cat/ca/alta-com-societat.

La composició de les societats1 només pot ser:
a) 100% de socis professionals. Poden ser només arquitectes o haver-hi socis professionals 

amb altres titulacions universitàries. La societat pot ser unipersonal (un sol soci).
b) Socis professionals que tinguin entre ells la majoria de les participacions o capital social, i 

la resta socis no professionals.

•  L’objecte social de la societat només pot ser l’exercici en comú de les activitats 
professionals dels socis professionals. Si té més objecte social no és il·legal però 
no pot dir-se societat professional ni s’hi pot inscriure al COAC, ni tampoc es pot 
visar a nom de la societat.

•   Denominació de la societat: qualsevol, però si porta nom d’alguna persona, ha 
de ser sòcia professional o haver estat sòcia i donat expressament el consentiment 
ella o els seus hereus.

•   Capital mínim: dependrà del tipus de societat (SCP no capital mínim; S.L. 3.000 
€; S.A. 60.000 €...)

•   Administradors: si hi ha un sol administrador, ha de ser soci professional; i 
igualment si hi ha conseller-delegat. Si hi ha consell d’administració, almenys la 
meitat més un dels membres han de ser socis professionals.

•   Cal escriptura notarial i inscripció obligatòria tant d’altes, canvis (excepte en 
les transmissions que NO afectin a socis professionals) o baixes: primer al Registre 
Mercantil de la província on tingui el domicili social, i després a la demarcació 
corresponent de

•  COAC. El Registre Mercantil ens envia certificats de les societats inscrites. Si la 
societat és pluridisciplinar (vàries professions) s’ha de registrar a tots els col·legis 
professionals respectius.

•  Responsabilitat civil: la societat ha de tenir assegurança de responsabilitat 
civil i els socis professionals també. Tots els arquitectes que hagin participat en un 
treball, siguin socis o no, son responsables junt amb la societat per les reclamacions 
que es facin amb motiu de l’activitat professional.

1 Soci professional: 
professional amb 
títol universitari i 

col·legiació obligatòria. 
També pot ser soci 

professional una altra 
societat professional. 

Soci no professional: la 
resta, siguin persones 

o altres societats no 
professionals.

https://www.boe.es/buscar/pdf/2007/BOE-A-2007-5584-consolidado.pdf
https://www.boe.es/buscar/pdf/2007/BOE-A-2007-5584-consolidado.pdf
https://arquitectes.cat/ca/alta-com-societat
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Exempció de quota bàsica a societats unipersonals i familiars
Les societats professionals inscrites al COAC i formades per un únic soci, així com les 
societats considerades “familiars” que demanin expressament l’exempció, estan exemptes 
de quota bàsica de societat. 

Per ser considerat societat familiar a efectes d’exempció de quotes s’han de complir tots 
aquests requisits:

•  Societat amb 1 únic soci professional, 
que a més sigui arquitecte col·legiat 
com a exercent (antigament ple dret).

• Que l’arquitecte/a titular demani 
l’exempció de quota com societat 
familiar mitjançant escrit presentat 
per ell i signat per tots els socis, 
especificant que cap dels socis no 
professionals és arquitecte, i quin és 
el parentesc de cadascú d’ells amb 
l’arquitecte, adjuntant el llibre o llibres 
de família que demostrin la relació, 
o bé certificació o certificacions del 
Registre Civil, o bé altres documents 
públics (o sigui, documents emesos 
o intervinguts per una administració 
pública, un jutjat o un notari) a on 
consti la condició al·legada (pels 
cònjuges i els fills, això pot aparèixer 
a la declaració anual de l’IRPF, per 
exemple). Cal que signin tots els socis 
perquè cal que es responsabilitzin de 
la declaració, ja que no tenim mitjà 
de verificar si el vincle subsisteix 
(imaginem el divorci d’un germà de 
l’arquitecte i que el cunyat fos soci de 
la societat).

• Que tingui exclusivament com a 
objecte social l’exercici de la professió 
d’arquitecte.

•  Que cap dels socis no professionals 
tingui titulació d’arquitecte i així ho 
declarin per escrit.

•   Que els socis no professionals tinguin 
relació de parentesc fins al segon 
grau per afinitat o consanguinitat amb 
l’arquitecte/a titular; és a dir: marit o 
muller, fills i llurs cònjuges, nets i llurs 
cònjuges, pares, sogres, avis, avis 
polítics, germans i llurs cònjuges,

L’exempció per a les societats familiars va ser creada per acord de Junta de Govern de 
data 31/1/2012, amb efectes a partir del 2n semestre del 2012. És important destacar que 
pertoca als propis interessats demanar l’exempció perquè des del COAC no hi ha forma de 
conèixer les relacions familiars, i a més son dades personals que no tenim dret a demanar.

Atenció de 
l’àrea jurídica 
inclosa a la 
quota bàsica
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HONORARIS ORIENTATIUS / BAREMS 
D’HONORARIS
Els honoraris professionals són lliures des de l’entrada en vigor de la Llei 7/1997 de 14 d’abril, 
de mesures liberalitzadores en matèria de sòl i de col·legis professionals, que va derogar 
les tarifes vigents fins llavors, regulades al Reial Decret 2512/1977 de 13 de juny. Després de 
la derogació, el Col·legi d’Arquitectes de Catalunya va publicar barems orientatius d’honoraris 
professionals sense força vinculant per les parts, les quals podien acordar el preu o sistema de 
fixació del preu que consideressin escaient, fos el barem o qualsevol altre; barems orientatius 
que al seu torn van deixar de ser vigents amb l’entrada en vigor de la  Llei 25/2009, de 22 de 
desembre (Llei Òmnibus), de modificació de diverses lleis per a la seva adaptació a la Llei 
sobre el lliure accés a les activitats de serveis i al seu exercici, i concretament l’article 14 de 
la Llei 2/1974 de Col·legis Professionals en relació amb la disposició addicional quarta, de 
forma que els criteris orientatius dels col·legis professionals -en el nostre cas els barems a què 
hem fet referència- serveixen únicament a efectes de taxació de costes.

En conseqüència, des del dia 27 de desembre de 2009, amb l’entrada en vigor de la Llei 
25/2009, els col·legis professionals no poden tenir barems orientatius ni tampoc poden orien-
tar, recomanar, informar, etc. sobre aquests. Només serveixen a efectes de taxació de costes. 

Els nostres barems orientatius han passat a ser considerats un “document històric” que est pot 
trobar a la Biblioteca del COAC.

Biblioteca del COAC

https://www.boe.es/eli/es/l/1997/04/14/7/con
https://www.boe.es/eli/es/l/1997/04/14/7/con
https://www.boe.es/buscar/doc.php?id=BOE-A-1977-23971
https://www.boe.es/eli/es/l/2009/12/22/25/con
https://www.boe.es/eli/es/l/2009/12/22/25/con
https://www.boe.es/eli/es/l/1974/02/13/2/con
https://www.arquitectes.cat/ca/arquitectura/biblioteca
https://www.arquitectes.cat/ca/arquitectura/biblioteca
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Segons el Codi de Consum de Catalunya, el client té dret a obtenir un pressupost dels 
serveis que els interessa contractar, si no poden conèixer o calcular directament el preu 
mitjançant la consulta de llistes de preus.

Un pressupost és una eina necessària i útil tant per als consumidors com per als profes-
sionals, i si el client l’accepta expressament amb la seva signatura o per algun altre mitjà 
fefaent que no deixi dubtes d’aquesta acceptació, les condicions del mateix són contractu-
alment vinculants, esdevenint un encàrrec professional.

Es poden trobar models de contractes (amb Serveis complementaris contractats) al web 
del COAC 

En el pressupost cal que hi consti com a mínim:

•	La identitat del prestador del servei (societat professional o arquitecte individual), NIF  i  
adreça física del despatx. Eventualment podem afegir-hi altres mitjans de localització,  
com el telèfon, correu electrònic i web, si en tenim.

•	La identitat, NIF i adreça física del possible client.

•	La descripció exacta del servei o serveis que pressupostem, amb la indicació de les 
activitats o operacions que comprenen. 

•	El preu desglossat, amb fases i/o terminis de pagament.

•	Les despeses i conceptes no compresos en el preu, que hagi de satisfer el client. 
Aquí es contemplarien totes les despeses necessàries per dur a terme els treballs o 
obtenir els permisos pertinents i que legalment siguin a càrrec del client, per exemple 
el preu del visat, IIT, permisos o, aixecaments topogràfics, estudis geotècnics, controls, 
llicències i permisos administratius, etc. Hi posarem el cost exacte dels que es pugin 
conèixer i, si no podem saber-ho, el cost aproximat.

•	Provisió de fons si l’arquitecte la demana, desglossant-la per conceptes: bestretes, 
despeses, i a compte d’honoraris.

•	El termini de validesa del pressupost.

•	La data en que es fa el pressupost i la signatura de l’arquitecte o de l’administrador o 
apoderat de la societat professional.

•	Avís al client que, d’acord amb la legislació de protecció de dades, de que les seves 
dades personals constaran en els fitxers que l’arquitecte gestioni directament, i que pot 
exercitar en qualsevol moment els seus drets d’accés, rectificació i cancel·lació.

•	La data de l’acceptació o del rebuig del pressupost per part del possible client, amb 
espais reservats per signar cadascuna de les dues opcions i de la mateixa mida, per 
al cas que el pressupost es lliuri a mà (també es pot enviar per mitjans telemàtics).

PRESSUPOSTOS I CONTRACTES

http://consum.gencat.cat/qui_som/communicacio/codi-consum-catalunya/drets-consumidors-codi/index.html
https://www.arquitectes.cat/ca/models-de-contracte-actualitzats
https://www.arquitectes.cat/ca/models-de-contracte-actualitzats
https://www.agpd.es/portalwebAGPD/temas/reglamento/common/pdf/modeloclausulainformativa.pdf


OFICINA INICI A LA PROFESSIÓ

9

Manual per a l’inici de l’activitat - Qüestions generals

Atenció de 
l’àrea jurídica 
inclosa a la 
quota bàsica

Honoraris  
orientatius/ 
baremos  
d’honoraris

Pressupostos  
i contractes

Col·legiació  
amb títol  
estranger

Societats 
professionals

Àmbit laboral  
i sistemes  
de previsió  
social 

Qüestions  
generals 

Responsabilitat  
civil

Problemes  
sobre contractes  
i cobrament  
d’honoraris

El servei d’assessorament sobre contractes i reclamacions d’honoraris està reservat als 
col·legiats que hagin contractat els Serveis complementaris.

Depenent del tipus de contracte amb què ens trobem, com per exemple, contractes amb 
l’Administració Pública, la consulta la resoldrà l’Oficina de Contractació Pública. En canvi, 
per a contractes que siguin entre empreses privades i particulars, els donarà assessora-
ment l’Assessoria Jurídica. .

En el cas que l’arquitecte estigui interessat que el Col·legi tramiti la reclamació extrajudicial 
dels honoraris pendents de pagament, haurà de  fer arribar tota la documentació de que 
disposi a l’Assessoria Jurídica, que l’estudiarà i l’assessorarà  sobre les accions a dur a 
terme. En el cas que des de l’Assessoria s’estimi adient, es podrà redactar un requeriment 
de pagament al client el qual se li farà arribar mitjançant una carta certificada (sense cost, 
inclòs al tram complementari); en el cas que l’arquitecte sol·liciti que el requeriment s’enviï 
per burofax el cost anirà al seu càrrec. Si no es recuperen els honoraris reclamats, el COAC 
no cobra res per la gestió; si es recuperen, cobrarà un 5% de comissió sobre la quantitat 
reclamada que es recuperi.

L’Assessoria Jurídica del COAC no tramita  reclamacions judicials, i, en el cas que la re-
clamació extrajudicial no tingui èxit, l’arquitecte haurà de contactar  amb un advocat pel 
seu compte, atès que el COAC no pot recomanar cap despatx d’advocats per qüestions de 
competència deslleial.

PROBLEMES SOBRE CONTRACTES I 
COBRAMENT D’HONORARIS

RESPONSABILITAT CIVIL

Tots els arquitectes que exerceixin professionalment -visin o no, signin o no, facin la feina 
que facin com arquitecte- tenen la obligació de  tenir contractada una assegurança de 
responsabilitat civil. Així ho estableixen  la LOE (Llei d’Ordenació de l’Edificació) i la Llei 
Catalana de Col·legis Professionals (Llei 7/2006).

En el cas dels i de les arquitectes que treballin com assalariats o funcionaris, si l’empresa 
o l’administració no tenen contractada una assegurança que cobreix l’activitat que realitza 
l’arquitecte/a, aquest/a haurà bé demanar a l’empresa/administració que ampliï la cobertu-
ra pels treballs que realitza, be haurà de contractar-se la seva pròpia assegurança de RC. 

Es recomana que, tot i que  l’empresa per la quan es treballi tingui contractada una assegu-
rança a la qual hi figuri com assegurat l’arquitecte assalariat, és important tenir en compte:

•	Conèixer la pòlissa per verificar que  està coberta la seva responsabilitat com a 
professional 

•	Comprovar que la cobertura és per tot el període de responsabilitat civil desenal (si 
es projecta i dirigeix obres per compte de l’empresa, cal assegurar-se que aquesta li 
mantindrà l’assegurança fins que acabi el període de garantia de la LOE), i

•	Considerar la conveniència de contractar pel seu compte alguna assegurança 
complementària.

https://www.boe.es/buscar/pdf/1999/BOE-A-1999-21567-consolidado.pdf
http://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?documentId=419904&action=fitxa&versionId=1142610&mode=single
http://portaljuridic.gencat.cat/ca/pjur_ocults/pjur_resultats_fitxa/?documentId=419904&action=fitxa&versionId=1142610&mode=single
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Els arquitectes poden treballar:

Si un arquitecte treballa com assalariat o funcionari, i a més treballa per compte propi com, 
a més d’haver d’estar d’alta  a la previsió social del seu lloc de treball, també haurà de do-
nar-se d’alta al RETA o a la Germandat (HNA).

Els arquitectes que prestin serveis per a l’Administració, si a més volen treballar per compte 
propi, han de sol·licitar una autorització de compatibilitat de l’administració per a la qual 
treballen. Si no la tenen ni han declarat que treballen a un altre lloc, l’administració els pot 
sancionar, podent inclús rescindir-los la prestació de serveis..

El Col·legi ofereix un servei d’assessorament gratuït per a consultes d’informació general 
en matèria laboral a través del correu electrònic laboral@coac.net (per a consultes que 
requereixin gestió específica caldrà consultar amb l’empresa assessora els preus ajustats 
per a col·legiats).

El Ministeri de Treball té una guia online que pot servir als arquitectes per tenir una prime-
ra informació sobre modalitats d’exercici i contractes laborals, tant si són autònoms com 
treballadors per compte aliè. (https://www.mites.gob.es/es/guia/index.htm)

ÀMBIT LABORAL I SISTEMES  
DE PREVISIÓ SOCIAL

Per compte aliè 
(assalariats): els 
despatxos d’arquitectes 
es regeixen pel conveni 
col·lectiu d’empreses i 
oficines d’estudi Tècnic 
https://www.boe.es/boe/
dias/2019/10/18/pdfs/
BOE-A-2019-14977.pdf

Els tipus de contractes laborals 
són variats. Han d’estar d’alta al 
Règim General de la Seguretat 
Social i tributen exclusivament per 
IRPF.

Per compte propi 
(autònoms): si almenys el 
75% dels seus ingressos 
provenen d’un únic client, 
no tenen empleats i 
la feina la fan amb els 
seus propis mitjans i 
al seu propi despatx, 
llavors són treballadors 
autònoms econòmicament 
dependents (TAED) i han 
de subscriure un contracte 
específic amb el client i 
registrar-ho. En tots dos 
casos han d’estar d’alta o 
bé del Règim Especial de 
Treballadors Autònoms de 
la Seguretat Social  (RETA) 
o bé de la Germandat 
Nacional d’Arquitectes 
(HNA), que és el règim 
alternatiu a la Seguretat 
Social dels arquitectes.

Com a funcionari de 
carrera o interí, o 
bé com assalariat a 
qualsevol administració. 
Els funcionaris 
de la Generalitat i 
d’Administració local 
tenen Règim General de 
Seguretat social, excepte 
personal docent i Personal 
funcionari de l’Estat 
transferit a la Generalitat, 
que tenen règim de 
mutualisme obligatori 
(MUFACE)

https://www.boe.es/boe/dias/2019/10/18/pdfs/BOE-A-2019-14977.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2019/10/18/pdfs/BOE-A-2019-14977.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2019/10/18/pdfs/BOE-A-2019-14977.pdf
https://www.hna.es/
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El COAC no fa distincions entre arquitectes de diferents nacionalitats ni tampoc controla la 
possessió de permisos de treball o residència, doncs no està legalment facultat per a això. 
Sí que necessitarà que els interessats aportin un número d’identificació fiscal a efectes 
d’operar econòmicament a Espanya. El que sí controla el COAC, d’acord amb la legislació 
vigent, és que la titulació com a arquitecte sigui habilitant per exercir la professió a Espa-
nya. Així tindrem:

Arquitectes amb títol expedit o reconegut (homologat) per 
algun estat de la UE
D’acord amb la Directiva 2005/36/CE: [UE] Alemanya, Àustria, Bèlgica, Bulgària, Croàcia, 
Dinamarca, Eslovàquia, Eslovènia Estònia, Finlàndia, França, Grècia, Hongria, Irlanda, Ità-
lia, Letònia, Luxemburg, Lituània, Malta, Països Baixos, Polònia, Portugal, Regne Unit, Re-
pública Txeca, Romania, Suècia, Xipre // EEE: Noruega, Islàndia, Liechtenstein. // [Acord 
bilateral] Suïssa. Poden:

•	 Treballar permanentment a Catalunya (col·legiació en règim d’establiment 
d’arquitectes procedents de la UE).

•	 Per un treball ocasional a Catalunya (comunicació de prestació ocasional o temporal 
de serveis d’arquitectes procedents de la UE).

En tots dos casos necessitaran omplir els impresos i aportar la documentació que s’indica 
a les instruccions. Les peticions de col·legiació s’enviaran al Consell Superior de Col·legis 
d’Arquitectes d’Espanya pel seu vist i plau, però no enviem les peticions d’acreditació.

La documentació bàsica és (junt amb les traduccions jurades escaients): títol d’arquitecte 
del país originari; reconeixement del títol per part del Ministeri de Foment espanyol; certifi-
cat d’antecedents del col·legi o organització professional de procedència (validesa màxima 
3 mesos); pòlissa d’assegurança en vigor que cobreixi treballs a Espanya. Si no tenen 
assegurança hauran de contractar una, i si no han estat col·legiats ni han exercit professi-
onalment abans hauran de declarar-ho així a l’imprès.

Arquitectes amb títol no expedit ni reconegut per la UE
Es contempla únicament la modalitat d’establiment professional o laboral a Catalunya. No 
tenen possibilitat d’exercir ocasionalment a Espanya, llevat que siguin nacionals o resi-
dents legals a un altre país del EEE.

A més del certificat d’antecedents i assegurança com en el cas anterior, la documentació 
acadèmica que se’ls demana és més complexa que als arquitectes amb títol reconegut a 
la UE: caldrà que aportin l’homologació del Títol per part del Ministeri d’Educació i a més 
una certificació de la Universitat a on van estudiar a on constin les matèries i assignatures 
que van cursar a la carrera. 

https://n9.cl/johannahidalgo
Tot serà enviat al Consell Superior de Col·legis d’Arquitectes d’Espanya pel seu vist i plau.

L’homologació d’un títol porta força temps, de sis mesos a un any, i si el Ministeri considera 
que les formacions no són equiparables, exigirà a l’interessat que cursi un complement 
formatiu a alguna escola d’arquitectura espanyola abans d’atorgar l’homologació del títol.

COL·LEGIACIÓ AMB TÍTOL ESTRANGER

https://www.universidades.gob.es/portal/site/universidades/menuitem.21ef60083f296675105f2c10026041a0/?vgnextoid=2363dec5fc9b7710VgnVCM1000001d04140aRCRD
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